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COMMISSIONE PARITETICA DOCENTI-STUDENTI 

Verbale seduta N. 2, del 30 maggio 2024 
 
 
 

Il giorno 30 maggio 2024, alle ore 12:30, in presenza presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali e in via telematica mediante Teams, si è riunita la Commissione 
paritetica docenti-studenti del Dipartimento, con il seguente ordine del giorno: 

1. Comunicazioni 
2. Parere su proposta di istituzione del Corso di Laurea Magistrale in Data Science for 

Management 
3. Parere su proposta di istituzione del Corso di Laurea in Global Studies for Sustainable 

Local and International Development and Cooperation   
4. Varie ed eventuali 

 
 
Sono presenti i seguenti membri: 

docenti: 

− CILLONI Andrea (EMSAS) (in presenza) 

− LATUSI Sabrina (CLEM) (in presenza) 

− MAFFI Luciano (IBD) (in presenza) 

− REGALLI Massimo (ADA) (in collegamento telematico attraverso teams) 

− SANFELICI Simona (FRIM) (in presenza) 

− VERGURA Donata Tania (TRADE) (in collegamento telematico attraverso teams) 
 

studenti:  

− ANWAR Arslan (FRIM) (in presenza) 

− BALDINI Dalila (ADA) in presenza) 

− BERNARDINI Carlotta (IBD) (in collegamento telematico attraverso teams) 

− DONDI Asia (CLEM) (in collegamento telematico attraverso teams) 

− PELLEGRINI Nerio (EMSAS) (in presenza) 

− PORCARI Marella (TRADE) (in collegamento telematico attraverso teams) 
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Hanno giustificato la loro assenza: 

− AMARKO Nawal (CLEMFAS)  

− BEGHÈ Deborah (CLEMFAS)  

− BRUSCHI Gaia (CLEM)  

− IEVA Marco (CLEM) (in malattia) 

 
 

Il Presidente alle ore 12:35 apre la seduta. 

Nel corso della riunione si discute l’odg come di seguito. 
 
 
1) Comunicazioni 

Nell’ambito degli incontri rivolti agli attori di AQ, il giorno 17 maggio 2024 il Presidio della 
Qualità di Ateneo ha tenuto l’incontro con le CPDS di Ateneo. Nel corso dell’incontro – a cui 
hanno partecipato il Presidente e la studentessa Carlotta Bernardini – sono state presentate 
la relazione delle attività del PQA, la relazione annuale del Nucleo di Valutazione, la relazione 
del Nucleo di Valutazione in merito all’opinione degli studenti a.a. 2022-23, le analisi delle 
relazioni CPDS 2023 del PQA e del PQD, il modello AVA3. Il materiale presentato durante 
l’incontro è stato condiviso dal Presidente con tutti i membri della CPDS in data 23 maggio 
2024.  

Il Presidente comunica inoltre di non aver ancora ricevuto le valutazioni della Relazione 
annuale 2023 della CPDS da parte del PQA e del PQD. Non appena disponibili saranno 
trasmesse ai membri della CPDS e sarà convocata una riunione per discutere le relative 
risultanze. 

 

2) Parere su proposta di istituzione del Corso di Laurea Magistrale in Data Science for 
Management 

La Commissione è chiamata a esprimere un parere sulla proposta di istituzione di un Corso di 
Laurea Magistrale in Data Science for Management (LM-DATA) a.a. 2025-26, sulla base dei 
documenti inviati dal prof. Pier Luigi Marchini al Direttore del Dipartimento.  
Il Corso, erogato interamente in lingua inglese, ha lo scopo di formare la figura professionale 
del data scientist. La domanda di formazione e l’offerta di posti di lavoro in questo ambito 
sono elevati, come dettagliato nel documento di progettazione. Anche in relazione alla 
formazione di terzo livello (dottorato di ricerca) il profilo in uscita è di grande attualità dal 
punto di vista scientifico. Presso l’Ateneo di Parma sono al momento presenti due corsi di 
dottorato (“Tecnologie dell’Informazione” ed “Economia e Management dell’Innovazione e 
della Sostenibilità”) che offrirebbero uno sbocco per i laureati dell’istituenda laurea 
magistrale. 
Il percorso formativo è interdisciplinare e si distingue per una connotazione applicativa in 
ambito management e una caratterizzazione non puramente matematico-informatica. 
Nella regione Emilia Romagna non esistono corsi di laurea magistrale nella classe LM-DATA, 
né in quella precedente LM-91. A livello regionale esiste un CdLM similare presso l’Università 
di Modena e Reggio Emilia, erogato in italiano e interclasse (LM-56/LM-77), che risulta tuttavia 
sbilanciato verso insegnamenti caratterizzanti dell’ambito economico-aziendale, senza 
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contenuti di stampo informatico quali intelligenza artificiale e machine learning.  
In Lombardia sono attivi due CdLM similari (uno nella classe LM-82 e uno nella classe LM-91) 
e due CdLM nella classe LM-DATA, rispettivamente dell’Università Statale di Milano e 
dell’Università di Brescia. Quest’ultimo risulta quello maggiormente sovrapposto, ma il bacino 
di potenziali studenti appare sufficientemente ampio da giustificare l’attivazione di un nuovo 
CdLM a Parma. 
Si è tenuto un incontro in data 27 maggio 2024 con le Parti sociali potenzialmente interessate 
in cui è stata presentata l’architettura generale del Corso e l’analisi della domanda di 
formazione. Dagli interventi delle parti sociali, riportati nel verbale dell’incontro, emerge un 
ampio apprezzamento per l’iniziativa e il pieno supporto alla stessa. 
Sulla base di quanto detto la Commissione esprime all’unanimità parere favorevole. 

 

3) Parere su proposta di istituzione del Corso di Laurea in Global Studies for Sustainable 
Local and International Development and Cooperation   

La Commissione è chiamata a esprimere un parere sulla proposta di istituzione di un Corso di 
Laurea in Global Studies for Sustainable Local and International Development and 
Cooperation (L-37) a.a. 2025-26, sulla base dei documenti inviati dalla prof.ssa Michela 
Canepari al Direttore del Dipartimento.  
Il Corso, erogato in inglese, ha lo scopo di formare figure professionali dedicate alla 
cooperazione internazionale e allo sviluppo territoriale e sociale sostenibile. Permette 
l’accesso a corsi di laurea magistrale di diversi ambiti (socio-antropologico, linguistico-
culturale, economico, degli studi internazionali).  
La specializzazione linguistica, l’attenzione allo sviluppo di competenze trasversali e soft skills 
e la caratterizzazione multidisciplinare qualificano il Corso nel panorama dell’offerta formativa 
universitaria nazionale e mirano a rispondere a bisogni sociali emergenti, oltre che del mondo 
del lavoro. 
L’istituzione di questo CdS dovrebbe favorire non solo l’attrattività di studenti italiani o 
stranieri residenti in Italia, ma anche di studenti internazionali considerato che attualmente il 
nostro Ateneo non propone opzioni in lingua inglese, se non per un corso di laurea triennale 
di recente istituzione in ambito sanitario. 
Sul territorio nazionale sono attivi 8 corsi di laurea appartenenti alla classe L-37 in 6 regioni, 
di cui uno in Emilia Romagna (Università di Bologna) e uno in Lombardia (Università di Milano). 
Nessuno di questi corsi è erogato in lingua inglese (fatta eccezione per il CdS dell’Università di 
Palermo che presenta un curriculum erogato in inglese e per il CdS dell’Università per Stranieri 
di Perugia che presenta alcuni insegnamenti erogati in lingua inglese).   
La prima fase di consultazione delle Parti sociali si è conclusa in data 27 maggio 2024, come 
da relativo verbale. La consultazione ha portato a manifestazioni di interesse per una fattiva 
collaborazione futura, volta anche alla realizzazione di percorsi di tirocinio formativo.  
Sulla base di quanto detto la Commissione esprime all’unanimità parere favorevole.  

 

4) Varie ed eventuali 

Il Presidente chiede conferma che la Relazione 2023 sia stata discussa in tutti i Consigli di CdS, 
precisando che per il CLEM la discussione è prevista nel prossimo Consiglio. Prende la parola 
il prof. Cilloni per informare che per EMSAS la Relazione sarà discussa nel prossimo Consiglio 
di CdS, in cui interverranno il prof. Simone Fanelli e lo studente Matteo Rasponi che lo scorso 
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anno hanno curato il monitoraggio del CdS.  
Il Presidente informa che la studentessa Marella Porcari ha comunicato la sua difficoltà a 
proseguire nel ruolo di membro della CPDS a causa di un sopraggiunto impegno lavorativo. 
Informa che per il monitoraggio del CdS TRADE, Marella Porcari potrebbe essere sostituita da 
Gaia Bruschi, iscritta a tale corso di studio e già membro della Commissione. Si rende però 
necessario individuare un sostituto per Gaia Bruschi ai fini del monitoraggio del CdS CLEM. 
Il Presidente chiede agli altri studenti presenti di intervenire in merito alla loro disponibilità a 
continuare a far parte della Commissione, considerate le prossime sessioni di laurea. Prende 
la parola Carlotta Bernardini che comunica che è laureanda nella sessione di luglio. Dalila 
Baldini informa che dovrebbe invece laurearsi nella sessione di ottobre. 
Alla luce di tali interventi, il Presidente invita ad avviare i necessari contatti per individuare i 
possibili sostituti in modo che sia possibile provvedere al rinnovo della componente 
studentesca della Commissione. 
 
 
La seduta si chiude alle ore 13:25. 
      
           Il Presidente 
          Sabrina Latusi 

(firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005) 
 
 

  Il Segretario 
         Donata Tania Vergura 

(firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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