
 

ATTIVITA’ FORMATIVE

1) L’attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell’insegnamento desumibile dal curriculum 

desumibile da Curriculum: molto attinente ai contenuti specifici dell’insegnamento
desumibile da Curriculum: attinente ai contenuti specifici dell’insegnamento
desumibile da Curriculum: poco attinente ai contenuti specifici dell’insegnamento
desumibile da Curriculum: per nulla attinente ai contenuti specifici dell’insegnamento 0 punti

dell’insegnamento

Il presente documento è firmato digitalmente e registrato nel sistema di protocollo dell’Università degli Studi di Parma, ai sensi degli articoli 23-bis e 23-

ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i.

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un punteggio inferiore a 20/50.
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