UNIVERSITA
DI PARMA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO
DI n.1 BORSA DI RICERCA cod. DSEA 09/2024 DAL TITOLO: "Bank Misconduct, Country
Governance and ESG performance” DA SVOLGERE PER CONTO DELLA STRUTTURA
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
PARMA IL CUI BANDO DI SELEZIONE E’ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA
18/12/2024

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 20/100

- Punteggio tesi laurea triennale: 110 e 110 e lode 20 punti
- Punteggio tesi laurea triennale: 105-109 15 punti
- Punteggio tesi laurea triennale: 100-104 10 punti
- Punteggio tesi laurea triennale: inferiore a 100 5 punti

Curriculum: per un punteggio complessivo di 20/100

- Utilizzo del pacchetto office, in particolare excel fino ad un max di 10 punti
- Conoscenza della lingua inglese fino ad un max di 10 punti

Altri titoli: per un punteggio complessivo di 5/100

- Tirocini formativi e altre esperienze professionali fino ad un max di 5 punti

Colloquio: per un punteggio complessivo di 55/100
domande negli ambiti relativi all’'oggetto del bando

- La misconduct in banca fino ad un max di 20 punti
- Le fonti informative per I'analisi dei dati sulla misconduct fino ad un max di 20 punti
- Il sistema sanzionatorio europeo fino ad un max di 15 punti

Parma, I 23/1/2025

Il Segretario Il Presidente
Prof.ssa MARIA GAIA SOANA Prof.ssa PAOLA SCHWIZER
firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 e s.m.i. firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 e s.m.i.
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