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Università degli Studi di Parma 
 

 
VERBALE DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI BORSE DI STUDIO PER LA MOBILITA’ BREVE A FINI 
DI STUDIO INTERNAZIONALE PER LA PARTECIPAZIONE AL BLENDED INTENSIVE PROGRAMME (BIP) 
“INSULARITY AND SUSTAINABLE FUTURES - IDENTITIES AND ECONOMIES OF EUROPEAN ISLANDS” 
ORGANIZZATO DALL’UNIVERSITA’ DI PARMA, CON MOBILITA’ PRESSO LA UNIVERSITY OF LAS 
PALMAS DE GRAN CANARIA 

 
Dipartimento di SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 

 
OGGETTO: Bando di selezione per l’assegnazione di borse di studio per la mobilità breve a fini di 
studio internazionale per la partecipazione al Blended Intensive Programme (BIP) “Insularity and 
Sustainable Futures - Identities and Economies of European Islands” organizzato dall’Universita’ di 
Parma, con mobilita’ presso la University of Las Palmas de Gran Canaria. Verbale relativo alla 
procedura di selezione del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali (SEA) e del Dipartimento 
di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali (DUSIC). 
 
La Commissione preposta alla selezione dei candidati è così composta: 
 

- (Presidente) Prof. Mario VENEZIANI 
- (Membro) Prof.ssa Martina GIUFFRÈ 
- (Membro) Prof. Filippo ARFINI 

 
In data 11 maggio 2026 alle ore 17:00, la Commissione si riunisce – in modalità online via Teams – 
e apre le procedure di selezione degli studenti che hanno presentato domanda di candidatura per 
l’assegnazione di 5 borse di studio per la mobilità breve a fini di studio internazionale per la 
partecipazione al BIP 2026 “Insularity and Sustainable Futures - Identities and Economies of 
European Islands” organizzato dall’Universita’ di Parma, con mobilita’ presso la University of Las 
Palmas de Gran Canaria. 
 
Vengono valutate le seguenti candidature: 
 

Matricola 
396830 
392233 
399971 
394673 
389297 
391003 
372131 
396404 
383319 
382747 
399004 
377506 
399005 
391593 
396961 
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381364 
392316 
380110 
392223 
392969 
379929 
380559 
398086 
391849 
375655 
398185 
389739 
397114 
399099 
363744 
390551 

 
La selezione delle candidature di mobilità non prevede il colloquio con i candidati. 
La Commissione stabilisce di assegnare un punteggio finale a ciascun candidato sulla base dei criteri 
identificati nel Bando: 

1. Una parte calcolata in base alla media degli esami svolti trasformata, in modo proporzionale, 
fino ad un valore massimo complessivo di punti 50/100; 

2. Una parte discrezionale espressa dalla Commissione giudicatrice, del valore massimo 
complessivo di punti 50/100, comprensiva della valutazione dei seguenti aspetti: 

a. analisi delle motivazioni (massimo 10 punti); 
b. valutazione della competenza linguistica, sia in Inglese sia in altre lingue utili 

all’esperienza di mobilità (massimo 20 punti); 
c. valutazione del Curriculum Vitae (massimo 20 punti). 

 
Stabilite le modalità di svolgimento dei lavori, alle ore 17:15 la Commissione procede alla 
valutazione delle candidature. 
 
Procedendo alla valutazione delle candidature presentate, secondo di criteri del Bando, la 
Commissione decide di escludere dalla valutazione le seguenti candidature, perché la carriera dei 
candidati non riporta il superamento di esami utili al calcolo della media dei voti degli esami svolti 
e quindi l’attribuzione del relativo punteggio in centesimi: 
 

N° Progressivo Matricola 
1 398185 
2 396404 

 
Richiamato il testo del Bando di Selezione che prevedeva la partecipazione – e quindi l’assegnazione 
delle relative borse di mobilità – “[…] a 5 partecipanti, 3 del Dipartimento di Economia e 
Management (SEA) e 2 dal Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 
(DUSIC).”, constatato che sono giunte 14 candidature da studentesse e studenti del Dipartimento 
SEA e 15 candidature da studentesse e studenti del Dipartimento DUSIC, la Commissione procedere 
a compilare le seguenti graduatorie di Assegnatari(e) ed Idonee/i, per Dipartimento: 
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Dipartimento di Economia e Management (SEA) 
 

N° Progressivo Matricola Punteggio Esito 
1 394673 92.45 Assegnataria 
2 399099 88.65 Assegnatario 
3 379929 87.87 Assegnatario 
4 382747 86.72 Idoneo 
5 399971 85.97 Idonea 
6 389297 85.58 Idoneo 
7 396830 85.42 Idonea 
8 381364 84.77 Idoneo 
9 392233 83.81 Idoneo 
10 399005 83.55 Idonea 
11 391593 82.68 Idonea 
12 398086 81.45 Idonea 
13 399004 78.03 Idonea 
14 392969 76.74 Idoneo 

 
Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali (DUSIC) 
 

N° Progressivo Matricola Punteggio Esito 
1 391849 97.26 Assegnatario 
2 392223 96.38 Assegnataria 
3 390551 96.06 Idonea 
4 372131 94.37 Idonea 
5 375655 93.47 Idonea 
6 383319 92.56 Idonea 
7 380559 91.37 Idoneo 
8 363744 90.78 Idonea 
9 389739 90.38 Idonea 
10 380110 86.55 Idonea 
11 396961 85.26 Idonea 
12 397114 85.26 Idonea 
13 377506 84.29 Idonea 
14 391003 83.77 Idonea 
15 392316 83.29 Idonea 

 
L’esito della selezione deve essere accettato, entro due giorni dalla pubblicazione degli esiti della 
selezione, dalla studentessa Assegnataria/dallo studente Assegnatario, pena lo scorrimento della 
graduatoria medesima. Le graduatorie scorreranno per rinuncia della studentessa 
Assegnataria/dello studente Assegnatario nello stesso Dipartimento. 
 
Alle ore 19:15 la seduta è tolta. 
 
Si invia il presente verbale per l’approvazione da parte del Magnifico Rettore e per l’erogazione delle 
borse di studio alle Assegnatarie/agli Assegnatari da parte della U.O. Accoglienza, Mobilità e 
Studenti Internazionali. 
 
La Commissione 
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- (Presidente) Prof. Mario VENEZIANI 
- (Membro) Prof.ssa Martina GIUFFRÈ 
- (Membro) Prof. Filippo ARFINI 
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