
 

 

 

 
Decreto del Direttore  

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 

VISTA la Legge n. 240 del 30.12.2010; 
VISTO il “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento ai docenti dei doveri 
didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai 
sensi dell’art. 6 della legge 240/2010”; 
VISTO il Regolamento d’Ateneo per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai 
sensi dell’art. 23 della Legge 240/2010; 
VISTO l’esito dell’indagine interna ai docenti in servizio presso l’Ateneo a ricoprire gli insegnamenti 
scoperti; 
VISTO il Bando di selezione AFF_1_2026-27, pubblicato sul sito web dell’Ateneo di Parma in data 
20/05/2026, andato deserto; 
VISTI i Bandi di selezione 1_2026/2027_CONTR e 2_2026/2027_CONTR per il conferimento dei 
contratti di insegnamento e di attività didattica integrativa, retribuiti, di diritto privato ai sensi 
dell’art. 23 della Legge 240/2010, pubblicati sul sito web dell’Ateneo di Parma rispettivamente in 
data 22/07/2026 e 24/07/2026; 
VISTE le domande pervenute in risposta ai predetti Bandi; 
RICHIAMATO il D.D. n. 1185/2026 del 24/08/2026 di nomina della Commissione di valutazione delle 
domande pervenute;  
VISTO il Verbale della Commissione incaricata della valutazione comparativa delle domande 
pervenute, Prot. n. 270593 del 27/08/2026, nel rispetto dei criteri stabiliti nel bando; 
VISTA la regolarità delle domande e la documentazione presentata dai candidati sotto riportati ed 
agli atti dell’ufficio del Dipartimento; 
CONSIDERATO che i docenti riportati nelle seguenti tabelle non ricoprono attualmente alcun 
incarico incompatibile con l’attività di docenza, anche nel rispetto di quanto previsto dall’art. 12 del 
“Regolamento recante la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 
23 della Legge 240/2010”; 
VALUTATI regolari gli atti della Commissione valutatrice della procedura di valutazione comparativa 
di cui al Bando 1_2026/2027_CONTR ed al Bando 2_2026/2027_CONTR con scadenza entrambi il 
07/08/2026 per l’attribuzione di incarichi didattici retribuiti ai sensi della Legge 240/2010; 
CONSIDERATO che l’onere per la copertura finanziaria dei contratti per attività di insegnamento 
graverà sui fondi assegnati al Dipartimento con D.R. n. 1040/2026 Prot. n. 225706 del 09/07/2026 di 

assegnazione del Budget, destinati al finanziamento, per l’a.a. 2026/2027, dei contratti per attività di 
insegnamento di cui all’art. 23 della medesima Legge, che presentano la necessaria disponibilità, e 
sui fondi: LEARNING_IN_ACTION_2026_COFIN- Cofinanziamento Ateneo - Progetto "Learning in 
action" - a.a. 2026-2027 per le attività didattiche integrative di insegnamento ufficiale; 
PRESO ATTO della richiesta della Dott.ssa Anna Boncompagni, Prot. n. 272350/2026 del 
31/08/2026, di ritirare la domanda presentata in data 28/07/2026, Prot. n. 249517/2026, per 
partecipare alla selezione dell’Attività Didattica Integrativa di Insegnamento Ufficiale “Didattica non 
curriculare di supporto e supervisione, funzionali al regolare svolgimento del corso Learning in 
Action in ambito “Contabilità e bilancio” – insegnamento ufficiale: Learning in action – L – CLEM”, 
pertanto, per tale insegnamento si annulla la valutazione e viene dichiarato deserto; 



VISTO il Regolamento interno del Dipartimento si prevede che il Direttore del Dipartimento può 
assumere, nei casi di motivata necessità ed urgenza, provvedimenti di competenza del Consiglio di 
Dipartimento, sottoponendoli a ratifica, nella prima seduta utile; 
CONSIDERATO che non è prevista ad oggi alcuna convocazione del Consiglio di Dipartimento; 
 

DECRETA 
1. di approvare gli atti della commissione valutatrice per il conferimento dei contratti di diritto 

privato di insegnamento e di attività didattica integrativa, a titolo oneroso, ai sensi dell’art. 23 
della Legge 240/2010, di cui al Bando 1_2026/2027_CONTR ed al Bando 2_2026/2027_CONTR 
pubblicati sul sito web dell’Ateneo di Parma rispettivamente in data 22/07/2026 e 24/07/2026; 

 

2. di approvare la seguente graduatoria relativa alla procedura di valutazione comparativa di cui 
al Bando 1_2025/2026_CONTR ed al Bando 2_2026/2027_CONTR con scadenza entrambi il 
07/08/2026 per l’attribuzione di incarichi didattici retribuiti ai sensi dell’art. 23 della Legge 
240/2010 e di proporne il conferimento ai rispettivi vincitori indicati: 

 

• Bando 1_2026/2027_CONTR 
 

Insegnamento – CONTRATTO S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Diritto privato italiano ed europeo (A-D) – L – CLEM 
biennio comune 

GIUR-01/A A 6 42 € 1.050,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) MARCO RAMUSCHI       35/50 
2) ________-_______   ___ /___ 

Vincitore: 
MARCO RAMUSCHI 

 
Insegnamento – CONTRATTO  
 

S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Laboratorio Comunicazione e negoziato – L – CLEMFAS 
libero 

ECON-07/A D* 6 42 € 1.050,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) MARTINA PATTI                      33/50 
2) FEDERICO DIBENNARDO      17/50 

Vincitore: 
MARTINA PATTI                       

* Il laboratorio si propone di fornire conoscenze pratiche sulle tecniche di comunicazione e 
negoziato. Gli argomenti proposti accolgono le indicazioni del Comitato di Indirizzo del CdS. 
 
Insegnamento – CONTRATTO  
 

S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Credit Risk Management – LM – DATA SCIENCE 
 

ECON-09/B C 9 63 € 1.575,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) DOMENICO CIAMPÀ        10/50 
2) MANOU MONTEUX        30/50 

Vincitore: 
  MANOU MONTEUX           

 
Insegnamento – CONTRATTO  
 

S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

International cooperation in the agrifood sector for 
Sustainable Value Chain – LM – EMSFS libero 

 

AGRI-01/A D* 3 21 € 525,00 



Graduatoria e punteggio: 
1) MICHELE MACCARI       45/50 
2) ________-_______   ___ /___ 

Vincitore: 
MICHELE MACCARI 

* L'insegnamento “International cooperation in the agrifood sector for Sustainable Value Chain” si 
propone di fornire agli studenti della LM EMSFS le conoscenze di base per comprendere i 
meccanismi di funzionamento della cooperazione internazionale e il ruolo delle organizzazioni 
internazionali nel combattere la fame nel mondo e nel promuovere pratiche produttive e di 
consumo alimentare sostenibili. Il Corso, anche se di tre CFU, ha un alto valore comunicativo che 
aiuta a caratterizzare il CdS nei suoi fini formativi aprendo, allo stesso tempo, a nuovi orizzonti 
lavorativi.    
 
Insegnamento – CONTRATTO  
 

S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Law, economics and culture – LM – IBD 
 

GIUR-03/A B 8 56 € 1.400,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) LORENZO BOTTI             43/50 
2) ________-_______   ___ /___ 

Vincitore: 
LORENZO BOTTI 

 
Insegnamento – CONTRATTO  
 

S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Health and Wellness Marketing (in lingua inglese) – LM 
– TRADE libero 

ECON-07/A D* 6 42 € 1.050,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) BENEDETTA GRANDI    50/50 
2) ________-_______   ___ /___ 

Vincitore: 
BENEDETTA GRANDI 

* L’insegnamento sarà focalizzato sul marketing sociale e nutrizionale applicato ai temi della salute 
e del benessere, con particolare attenzione ai processi di acquisto e consumo dei prodotti 
alimentari, alla comunicazione nutrizionale e al labelling. L'insegnamento risponde alla crescente 
rilevanza dei temi legati alla promozione di comportamenti di consumo consapevoli e sostenibili, in 
linea con le nuove esigenze formative e professionali degli studenti. 
 
Insegnamento – CONTRATTO  S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 

percipiente 

Laboratorio di Employer Branding – LM – TRADE 
libero 

 

ECON-07/A D* 3 21 € 525,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) LUIGI TORLAI   35/50 
2) ________-    ___ /___ 

Vincitore: 
LUIGI TORLAI    

* L’insegnamento sarà focalizzato sulle tecniche di promozione dell'immagine e della reputazione 
delle aziende come employer con l'obiettivo di attrarre, coinvolgere e trattenere i talenti, un'area 
di crescente interesse per le imprese che richiede sempre più competenze di marketing e 
comunicazione e che approfondisce su questo aspetto alcuni contenuti trattati in magistrale, ad 
esempio nel corso di Brand Management and Communication. 
 
Insegnamento – CONTRATTO  
 

S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Laboratorio Marketplace – LM – TRADE libero 
 

ECON-07/A D* 3 21 € 525,00 



Graduatoria e punteggio: 
1) MATTEO GABRIELLI      25/50 
2) ________-_______   ___ /___ 

Vincitrice: 
MATTEO GARIELLI 

* L’insegnamento sarà focalizzato sull'analisi, progettazione e gestione di una presenza e-commerce 
sui principali marketplace, in particolare Amazon, a cui aziende e consumatori si rivolgono per 
acquistare e vendere prodotti e servizi. L'insegnamento è un approfondimento del corso di E-
commerce e channel analytics e offre nuove competenze applicate agli studenti. 
 

Attività Didattica Integrativa di Insegnamento Ufficiale – 
CONTRATTO 

 

S.S.D. ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Didattica non curriculare di supporto e supervisione, 
funzionali al regolare svolgimento del corso Learning in 
Action in ambito “Contabilità e bilancio” - insegnamento 
ufficiale: Learning in action – L – CLEM 

  

ECON-06/A 
 

160 € 4.000,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) CLARA BENFANTE          31/50 
2) -------------------------        ---/---- 

Vincitore: 
CLARA BENFANTE 

 
Attività Didattica Integrativa di Insegnamento Ufficiale – 
CONTRATTO 

 

S.S.D. ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Didattica non curriculare di supporto e supervisione, 
funzionali al regolare svolgimento del corso Learning in 
Action in ambito “Finanza e risk management” - 
insegnamento ufficiale: Learning in action – L – CLEM  

    

ECON-06/A 
 

160 € 4.000,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) EVITA ALLODI                50/50 
2) DOMENICO CIAMPÀ   10/50 

Vincitore: 
EVITA ALLODI                 

 
• Bando 2_2026/2027_CONTR 

 

Insegnamento – CONTRATTO  
 

S.S.D. TAF CFU ORE Comp. Lordo 
percipiente 

Programming Fundamentals – Module A – LM – DATA 
SCIENCE 

 

INF-05/A B 9 63 € 1.575,00 

Graduatoria e punteggio: 
1) DAVIDE FERRARI           40/50 
2) ________-_______   ___ /___ 

Vincitore: 
DAVIDE FERRARI 

 
2. di dichiarare deserto il Bando 1_2026/2027_CONTR per i seguenti insegnamenti: 

- Sistemi di Quality Assurance e innovazione Accademica: ruolo degli Studenti – L – CLEM - 
attività didattica trasversale;  

- Quality Assessment Tecniques in Food production - Food quality and safety” – LM – EMSFS 
curr. Sustainable Value Chain; 

- Didattica non curriculare di supporto e supervisione, funzionali al regolare svolgimento del 
corso Learning in Action in ambito “Marketing” – insegnamento ufficiale: Learning in 
action – L – CLEM. 
 



Legenda 
• CLEM - Corso di Laurea in Economia e Management       

• CLEM biennio comune: 1 e 2 anno del Corso di Laurea in Economia e Management       

• CLEMFAS – Corso di Laurea in Economia e Management delle Filiere alimentari Sostenibili  

• EMSFS – Corso di Laurea Magistrale in Economics and Management of Sustainable Food Systems 

• DATA SCIENCE – Corso di Laurea Magistrale in Data Science for Management 

• IBD - Corso di Laurea Magistrale in International Business and Development  

• TRADE - Corso di Laurea Magistrale in Trade e Consumer Marketing   
 

Il presente atto sarà portato alla ratifica del Consiglio di Dipartimento nella sua prossima seduta utile. 
        

      
     
           IL DIRETTORE del DIPARTIMENTO 
             Prof. Stefano Magagnoli 
 
 

Il presente documento è firmato digitalmente e registrato nel sistema di protocollo dell’Università degli Studi di Parma, ai sensi 
degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i. 
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