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DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI N.1 BORSA
DI RICERCA DAL TITOLO: "OIM_RO1 - IMPRESE MULTICULTURALI IN ITALIA: LE ORIGINI, LE
STRATEGIE E LA LORO EVOLUZIONE" E DI NR. 1 BORSA DAL TITOLO “OIM_RO2-IMPRESE
MULTICULTURALI IN ITALIA: IMPATTO SOCIALE, PUNTI DI FORZA E DI DEBOLEZZA” DA
SVOLGERE PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E’ STATO PUBBLICATO
SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 17.01.2020

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 35/100

- Dottorato di Ricerca fino ad un max di 35 punti
- Laurea Magistrale fino ad un max di 25 punti
- Laurea Triennale fino ad un max di 15 punti

Curriculum: per un punteggio complessivo di 50/100

- Esperienze di lavoro con focus group fino ad un max di 40 punti
- Esperienza di interviste con imprese fino ad un max di 40 punti
- Esperienze professionali su tematiche

legate alla multiculturalita fino ad un max di 10 punti

Altri titoli: per un punteggio complessivo di 15/100

- Tesi dottorato e/o pubblicazioni fino ad un max di 15 punti
- Altre certificazioni fino ad un max di 10 punti

Parma, 11 10.02.2020

Il Segretario Il Presidente

F.to Prof. Andrea Lasagni F.to Prof. Alessandro Arrighetti

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93
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